M Ano letivo: 2012/2013
ESCOLA ,

epﬁROFISSIONAL Médulo 1 '

DE FAFE Pag.: 1/13

Escola profissional de Fafe

IMEI

Modulo 1

Trabalho elaborado por:
Ana Isabel, n°905
10° Turma 7.5

) GOVERNO DE
% PORTUGAL

QUADRO “
DE REFERENCIA 5 e
PlBiEn0 o EpucaGho PO H ESTRATEGICO i CA
NACIONAL GOVERNO DA REPUBLICA  UNIAO EUROPEIA
QUALIFICAR E CRESCER. PORTUGAL 2007.2013

PORTUGUESA FUNDO SOCIAL EUROPEU




PROFISSIONAL Madulo 1 )
DE FAFE Pag.: 2/13

(] Ano letivo: 2012/2013
ep ESCOLA

Indice
Seguranga no trabalho ....... ... ... ... ... 3
Tipos de sinalizaglo ...........cooiiiiiiiiiiii i i i 4
SINAIS @ PEIIGO.......cocvviieiieeeee ettt 4
SiNQiS de ProibiGaO .......cceevueueieiieieieiieee et 5
SiNQiS de OBIriGAGAD .......c.vueeeveverieecieiei ettt sttt s s sesesnansnes 6
SiNQIS d@ BMEIGENCIA.........ceoveeveeevreeeeeeee et 7
B [T 1TV T T 2 8
RUIdO e et L e e N DN e 9
Radiac@o. ... Naf.. ). e il v o L S U 10
Stress(Tgrmico - Lol i L S s 11
BPgOoNOMIQ ......vveiiiniieiirniriernnneesomeniirea o ateee e i aekadodals 12
Modelo ergonomico. ...........ooiiiiieiiii i it 12
Perturbagdes musculo-esqueléticas ..................ooooiiiiiiiiii..,. 13

) GOVERNO DE
% PORTUGAL

QUADRO .ty

DE REFERENCIA g
PlBiEn0 o EpucaGho PO H ESTRATEGICO g S

NACIONAL GOVERNO DA REPUBLICA  UNIAO EUROPEIA

QUALIFICAR £ CRESCER PORTUGAL 2007.2013 PORTUGUESA FUNDO SOCIAL EUROPEU



m ESCOLA
€p.

PROFISSIONAL
FE

DE FA

Modulo 1

Ano letivo: 2012/2013

Pag.: 3/13

Seguranca no trabalho

Seguranga no trabalho € "um conjunto de regras" que se forem compridas
promovem a segurancga e salide dos trabalhadores e evitam acidentes.

Os principais objetivos da seguranga do trabalho sdo promover a protegdo
dos trabalhadores no local de trabalho e contribuir para a diminuigdo de
acidentes e doengas, permitindo um local de trabalho mais seguro e saudadvel
para as pessoas.
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Tipos de sinalizacao

Existem 4 tipos de sinais:
e Sinais de perigo

e Sinais de proibigdo

e Sinais de obrigagdo

e Sinais de emergéncia

Os sinais de Perigo devem possuir as seguintes caracteristicas:

e Forma triangular;

e Pictograma negro sobre fundo amarelo, margem negra (a cor
amarela deve cobrir pelo menos 50% da superficie da placa).

Alguns destes sinais podem estar presentes em rotulos de

substdncias e/ou produtos, alertando para as carateristicas
destes produtos que possam constituir perigo.
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Sinais de proibicdo

Os sinais de proibigdo devem possuir as seguintes caracteristicas:

e Forma circular;

e Pictograma negro sobre fundo branco, margem e faixa (diagonal
descendente da esquerda para a direita, ao longo do pictograma,
a 45° em relacdo a horizontal) vermelhas (a cor vermelha deve
cobrir pelo menos 35% da superficie da placa).

Indicam comportamentos proibidos.
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Sinais de obrigacdo

Os sinais de obrigacdo devem possuir as seguintes caracteristicas:

e Forma circular;
e Pictograma branco sobre fundo azul, (a cor azul deve cobrir pelo

menos 50% da superficie da placa).

Indicam comportamentos obrigatdrios.
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Sinais de emergéncia

Os sinais de salvamento ou de emergéncia devem possuir as
seguintes caracteristicas:

e Forma retangular ou quadrada;
e Pictograma branco sobre fundo verde (a cor verde deve cobrir

pelo menos 50% da superficie da placa).

Fornecem informacdes de salvamento.

Lava-cihos de
Posto ce emergéncia
primeiros
SOCOITOS
Saida de emergéncia a esquerda Direcgao de
evacuacao
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Iluminacao

Uma boa iluminagdo constitui um fator importante no rendimento
do trabalho.
Jd uma iluminagdo incorreta pode ter vdrias consequéncias:

Fadiga Ocular;

Dores de cabega;

Stress;

Posturas incorretas;

Menor motivagdo;

Menor produtividade;

Maior probabilidade de ocorréncia de
acidentes.
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Ruido

Para além de induzir ao surgimento de problemas do foro psicoldgico ou
doengas cardiovasculares - pois o ruido pode privar os individuos do
descanso essencial ao bem-estar fisico e psicoldgico -, a exposigdo a
elevados niveis de poluigdo sonora fem um impacto direto na sadde auditiva
da populagdo, podendo provocar perdas parciais de audigdo.
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Radiacao

No dia-a-dia as pessoas estdo expostas a radiagdes, e muitas vezes ndo o
sabem; as radiagdes encontram-se muitas vezes em aparelhos vulgares, e
que nds usamos frequentemente, encontram-se por exemplo no micro-ondas;
teleméveis, rddios, televisdes e computadores; has lampadas...

Mas também se encontram no sol e no exame de Raio-X.
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Stress Térmico

O Stress Térmico € o desconforto do trabalhador em condi¢des de trabalho
em que a temperatura ambiente é muito elevada, podendo-se conjugar com
uma humidade baixa e uma circulagdo de ar deficiente.

Nestas situagbes a concentragdo e a capacidade fisica dos trabalhadores é
afectada, o que ird comprometer a produtividade da empresa e, ird criar
condi¢des favordveis & ocorréncia de acidentes de trabalho.
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Ergonomia

A palavra "Ergonomia” vem de duas palavras Gregas: “ergon” que significa
trabalho, e "nomos"” que significa leis. Hoje em dia, a palavra € usada para
descrever a ciéncia de "conceber uma tarefa que se adapte ao trabalhador,
e ndo forgar o trabalhador a adaptar-se a tarefa”. As preocupagoes com a
ergonomia estdo a fornar-se um factor essencial @ medida que o uso de
computadores tem vindo a aumentar.

Modelo ergonémico

$ HManter o topo da tela ao nivel dos olhos e
distante cerca de um comprimento de brago;

Manter a mbee e pescogo em posicdo reta,
ombros relaxados;

Manter a regido lombar (as costas) apoiada no
encosto da cadeira ou em um suporte para as
costas

Manter o antebrago, punhos e mdos em linha
reta (posicao neutra do punho) em relacdo ao
teclado;

Manter o cotovelo junto ao corpo;

Manter um espaco entre a dobra do joelho e a
extremidade final da cadeira;

Manter ngulo igual ou superior a 90 ° para as
dobras dos joelhos e do quadril;

MHanter os pés apoiados no chdo ou quando
recomendado, usar descanso para os pés.
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Perturbacoes musculo-esqueléticas

Os principais factores de risco de perturbagdes muisculo-esqueléticas sdo:

Postura e movimentos inadequados;
Fadiga visual;

Movimentos altamente repetitivos;
Utilizagdo prolongada, sem intervalos.
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